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Bevindingen belronde Gl’s —impact corona

1. Uitvoering geven aan ots/jr maatregelen

Zicht houden op de veiligheid

Ondanks alle beperkingen lukt het de GI’s redelijk goed verbinding te houden met de
kinderen en gezinnen. In de meeste zaken hebben de jeugdzorgwerkers op afstand
contact met het gezin (meestal met behulp van videobellen) en veelal vaker dan voor de
coronacrisis. Jeugdzorgwerkers gaan in principe niet op huisbezoek, behalve in zaken
waarbij grote zorgen over de veiligheid en risico’s en crisissituaties bestaan. GI's zijn
terughoudend in het afleggen van huisbezoeken in het kader van de bescherming van
medewerkers, maar ook cliénten. Daarbij worden regels van social distancing niet altijd
goed in acht worden genomen door de doelgroep, soms worden deze gewoonweg niet
goed begrepen (bijv. in geval van Ivb).

Binnen deze context geven GI's aan voor nu tevreden te zijn over de wijze waarop zij
zicht kunnen houden op de veiligheid van kinderen. Dit neemt niet weg dat er zorgen
zijn over in hoeverre jeugdzorgwerkers met de huidige beperkingen écht goed een
vinger aan de pols kunnen houden. Dit geldt te meer voor nieuwe instroom. Doordat
jeugdzorgwerkers niet meer, of heel beperkt, op huisbezoek gaan, missen zij een
belangrijk deel van hun waarnemingen. Daarnaast ontbreekt het aan informatie van
belangrijke bronnen, waaronder hulpverlening, scholen, sport en sociaal netwerk. Welke
signalen worden nu mogelijk gemist? Eén GI gaat vanaf volgende week het beleid voor
huisbezoeken omdraaien, ‘op huisbezoek, tenzij’. Huisbezoeken worden dan op een
andere manier vormgegeven, bijv. in de deuropening, in het park of met
beschermingsmiddelen.

Voor specifiek JR geldt dat deze groep makkelijker het contact ondermijnt dan de 1B
doelgroep en graag onder de radar blijft. Het kost dus meer moeite om met deze
doelgroep in contact te blijven.

Regievoeren op veiligheid/ uitvoering geven aan PvA

Aanvankelijk lag de focus op het in contact blijven met kinderen en gezinnen. Verder
probeerden jeugdzorgwerkers de kinderen zoveel mogelijk op te laten vangen in opvang-
en onderwijssettingen. Nu rijst bij GI's de vraag: hoe gaan we verder invulling geven aan
de plannen van aanpak? De intentie is er wel om hier uitvoering aan te geven, maar in
de praktijk is dat moeilijk.

Aan de zijde van jeugdhulp is veel on hold gezet of afgeschaald. Verder kan beperkt
uitvoering worden gegeven aan (begeleide) omgangsregelingen. Jeugdzorgwerkers
hebben ook te maken met ouders die de coronacrisis inzetten om zich niet te hoeven
houden aan de omgangsregeling. Daarnaast hebben GI’'s ervaring met zorgaanbieders
die een opnamestop hanteren of extra voorwaarden stellen aan een opname, waaronder
een medische verklaring van een jeugdige. In de praktijk lukt het de GI's dit vaak wel te
doorbreken. In Brabant zijn er voorbeelden van instellingen die jongeren naar huis
sturen, terwijl zij geen veilige thuisbasis hebben. Tot slot zijn er pleeggezinnen die niet
langer jeugdigen willen opnemen in verband met het risico op besmetting. Deze factoren
zorgen voor een verhoogde druk op de crisisopvang en gesloten jeugdhulp waar deze
druk onder normale omstandigheden wordt gedempt door ambulante hulpvormen. Als
voorbeeld is genoemd een verlenging van een machtiging gesloten jeugdhulp, omdat
een jeugdige niet geplaatst kon worden in een beschermd wonen voorziening.



De samenwerking in de keten is doorgaans goed; ervaren wordt dat men samen de
schouders eronder zet. Soms worden er door instellingen wel verschillende richtlijnen
gehanteerd in het kader van corona, wat in de praktijk tot verwarring kan leiden.

2. Bescherming van medewerkers
De meeste GI's hebben via hun eigen kanalen een klein voorraadje
beschermingsmiddelen weten te bemachtigen of doen in crisissituaties een beroep op de
voorraad van VT, GGD of politie, maar er is veel behoefte aan meer
beschermingsmiddelen.

3. Financiéle consequenties corona
De meeste GI's ervaren momenteel een relatief kleine stijging in de kosten door de
corona-maatregelen, bijvoorbeeld in verband met de aanschaf van
beschermingsmiddelen, laptops/tokens/licenties om thuiswerken mogelijk te maken, een
daling van de productiviteit en medewerkers die zijn vrijgemaakt voor het crisisteam. Op
termijn is te verwachten dat GI's meer kosten zullen hebben in verband met een
mogelijke stijging van het ziekteverzuim en de benodigde extra inhuur als de instroom
van cliénten toeneemt (is de verwachting).
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